LUOGO, _{v:Dto.RevisionDate|long}_

_{v:Employee.Surname}_ _{v:Employee.Name}_
_{v:Employee.ResidenceAddress}_
_{v:Employee.ResidenceZIPCode}_ _{v:Employee.ResidenceCity}_ (_{v:Employee.ResidenceProvince}_)

OGGETTO: lettera di Nomina
		

Con la presente, in accordo all’organigramma aziendale in essere, Le confermiamo che la posizione da Lei ricoperta è la seguente:


_{V:EMPLOYEE.JOBPOSITIONTEXT}_


Le ricordiamo che i suoi obblighi sono quelli previsti dal mansionario aziendale.
La sede di lavoro è _{V:EMPLOYEE.LOCALBUSINESSUNITTEXT}_ . 

La Direzione Aziendale

Per presa visione ed accettazione della lettera e delle condizioni in essa contenute senza riserva od eccezione alcuna.

	Il lavoratore
	_{v:Employee.Surname}_ _{v:Employee.Name}_
[SIGNATURE:]
